MODÈLE DE LETTRE DE DEMANDE DE RÉVISION DE DOSSIER


Nom et Prénom : ___________________________________________________
Adresse : _________________________________________________________
Code postal et Ville : ______________________________________________
Numéro de téléphone : ______________________________________________
Adresse e-mail : ___________________________________________________


À l’attention de : _________________________________________________
Service concerné : ________________________________________________
Adresse : _________________________________________________________
Code postal et Ville : ______________________________________________


Objet : Demande de révision de dossier


Madame, Monsieur,

Par la présente, je me permets de solliciter une révision approfondie de mon dossier référencé sous le numéro : ___________________________.
En effet, suite à l'examen des éléments qui m'ont été communiqués, je conteste les conclusions ou décisions qui y sont associées et souhaite vous soumettre de nouvelles informations ou précisions susceptibles d'influer sur l'appréciation de ma situation.

Je vous remercie par avance de l’attention que vous porterez à cette demande et reste à votre disposition pour tout complément d’information ou échange nécessaire.

Dans l’attente d’une réponse que j’espère favorable, je vous prie d’agréer, Madame, Monsieur, l’expression de mes salutations distinguées.



Signature :


Pièces jointes :
- Copie du courrier ou document initial
- Justificatifs ou preuves supplémentaires
- Tout autre document pertinent


	Expéditeur
	Destinataire

	

Signature : _________________________
	

Signature : _________________________




Source originale de ce document :
https://juridique-justice.com/modele-lettre-demande-revision-dossier/
Ce modèle vous a-t-il été utile ?
Trouvez d'autres modèles à jour sur :
https://juridique-justice.com
Ce modèle est destiné exclusivement à un usage personnel et non commercial.
Toute diffusion ou publication doit obligatoirement mentionner la source. © juridique-justice.com




